Tirkiye Odalar Borsalar ve Birlik Personeli Sigorta ve Emekli Sandigi Vakfi’nin

25. Agustos. 2023 Tarihli Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanak Ozeti

Yiiksel OZTURK (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi): Tiirkiye Odalar Borsalar ve Birlik Personeli
Sigorta ve Emekli Sandigi Vakfinin 58 nci Olagan Genel Kuruluna hos geldiniz. Toplantinin tiim
camiamiz i¢in faydali olmasini dilerim. Bagkanlik Divani igin elimde bir 6nerge var. Onu okumak
istiyorum. Tirkiye Odalar Borsalar ve Birlik Personeli Sigorta ve Emekli Sandigi Vakfi Yénetim
Kurulu Bagkanhgina, Olagan Genel Kurul toplantisini yiiritmek tizere kurulacak Baskanlk
Divani Baskanhgina, Sayin Salim Akbas, Baskanvekilligine Kazim Burak Cakir, Katipliklere
Metehan Kirdi ve Burhan Topyiiz’'t teklif ediyoruz. Altinda 12 tane imza var. Okumuyorum

imzalari. Kabul edenler? Oybirligiyle kabul edilmistir. Sayin Divan sizi bekliyoruz efendim.

Salim AKBAS (Divan Baskani): Degerli calisan arkadaslarimiz ve degerli katilimcilar. Oncelikle
sahsim ve divandaki arkadaglarimizi, boyle bir goreve layik gérdiigiiniiz icin hepinize tesekkiir
ediyorum. Genel kurulumuzun 6nce Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi calisanlarini ve tiim Oda,

Borsa camiasina hayirlara vesile olmasini diliyorum.

Glindemimizin 1 inci maddesi, divan baskanhginin tesekkili. Sizlerin de tevecciihii ile olusmus

oldu.

2 nci glindem maddesi, Yoklama ve Agilis. Saygi durusu ve istikldl Marsinin okunmasi. imza
tutanaklarina gore yeterli ¢cogunlugun saglandigini ve toplanti yeter sayisinin olustugunu
goriyoruz. Bu nedenle giindemin ikinci maddesinde saygi durusu icin, Tiirkiye Cumhuriyetinin
kurucusu Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk, silah arkadaslari ve sehitlerimiz ile Turkiye Odalar
ve Borsalar Birliginde gérev yapmis ve ebediyete intikal etmis, tiim calisanlarimizin ruhlari icin
1 dakikalik saygi durusu, akabinde de istiklal Margi’nin okunmasi igin. (Saygi durusu yapildi ve
istiklal Marsi okundu.)

Salim AKBAS (Divan Bagkani): Saygideger katiimcilar, 6ncelikle sizlere de daha &nceden
gonderilen faaliyet raporunun ilk sayfasinda da goériildiigii Gzere, bir giindemimiz var.
Glndemimizi ben kisaca okuyacagim. Giindemin birinci maddesi, bagkanlk divaninin secimi,
yapildi. ikincisi yoklama, agili, saygt durusu ve istiklal Marsinin okunmasi. Yapildi. 3 {inci
gindem maddesi. Yonetim Kurulu baskaninin konusmasi, 4 iincii giindem maddesi, 2022

takvim yili Yénetim Kurulu faaliyet raporu ile Denetim Kurulu raporunun onaya sunulmasi.
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5 inci glindem maddesi, 2022 takvim yili hesap ve islemlerinin tetkiki ile ydnetim ve Denetim
Kurullarinin ibrasi. 6 nci glindem maddesi, 2024 yil is programi ve biitgesi ile tekliflerin tetkik
ve onanmasl. 7 nci gindem maddesi, Vakif Senedinin 11 inci maddesine gére Yonetim
Kuruluna 3 tegekkiil ve 2 iiye asil delegesi ile 6 tesekkiil ve 4 iiye yedek delegesi segimi. 8 inci
madde, vakif senedinin 13 lincii maddesine gére, Denetim Kuruluna 3 tesekkiil ve 2 iiye, asil
delegesi ile 3 tesekkiil ve 2 iiye yedek delegesinin se¢imi, 9 uncu giindem maddesi, Dilek ve

Kapanis.

Bu giindem igerisine ilave edilmesi distiniilen herhangi bir 6nerge var mi veya gériisiilmesi
istenen bir madde var mi? Yok. Gindemi oylariniza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul
edilmistir. Tesekkiir ediyorum. Giindemin 3 tincti maddesi, Yénetim Kurulu baskanimiz Sayin

Selguk Oztiirk’iin konusmalarini yapmak iizere, buyurun sayin baskanim.

Selguk OZTURK (Yénetim Kurulu Baskan): Sayin Bagkanlarim, sayin mesai arkadaglarim, sayin
divan, hepinizi sahsim ve vakfimiz Yénetim Kurulu adina éncelikle saygiyla selamhyorum.
Hepinize hos geldiniz diyorum. Ben konusmamin baslangicinda beraber gérev aldigimiz
Yonetim Kurulu arkadaglarimiza, denetleme kurulu arkadaglarimiza huzurlarinizda tesekkiir
etmek istiyorum. Tabii ki en biiyiik tesekkiirti de Vakfimizin bugiine kadarki tiim faaliyetlerinde
ve tim sureglerinde, siirekli olarak bizleri destekleyen, Odalar ve Borsalar Birligi Baskanimiz
Sayin Rifat Hisarciklioglu’'na 6zellikle huzurlarinizda tesekkiir etmek istiyorum. Bir dénemi bu
genel kurulla beraber, bitirmis oluyoruz. Biraz sonra zaten gegmis yila yoénelik olarak,
faaliyetlerimiz bir sunum seklinde sizlere takdim edilecek. Tabii ki bu siire icerisinde, diger
genel kurullarda da her zaman séyledigim gibi, Yonetim Kurulumuzun &zellikle {izerinde
durdugu nokta sudur degerli arkadaglar. Bu Vakfimizin = siirdirilebilirligi. Biitiin
calisgmalarimizin odaginda hep bunu aldik bugiine kadar. Bu dénemin ekstra bazi zorluklari
olustu. Bunlari da biliyorsunuz. Bunlardan bir tanesi, emekli arkadaslarimiza, daha énce
bizlerle beraber calisan arkadaglarimiza bayram ikramiyeleri konusu vardi. Emekli olan
arkadaslarimizin da gercekten giizel bir yaklagimi oldu. Kamuda biliyorsunuz aslinda, bu
bayram ikramiyelerini hazine kargiliyor. Yani SGK karsilamiyordu. Ancak hukuki surecler, bazi
gorismelerden sonra, bizim karsilamamizin vakif olarak dogru oldugu ortaya cikti. Emekli
arkadaglarimizin da yaklasimi ile, gegmise yodnelik haklariyla beraber, bunlarin 6demesi yéplldl
ve tabii bir de simdi EYT ile karsi karsiya kaldik. Bu EYT siirecini gercekten vakfimiz adina

yonetmesi biraz zor bir siireg olarak karsimiza cikiyor. Calismalarimiz var. Bu konuda neler
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yapabiliriz? EYT den gelen o ¢ok agir yiikii nasil karsilayabiliriz diye. Ciinkii kamuda bunlar iste

Merkez Bankasi aracilifiyla para basilarak karsilanabiliyor. Yani bizim bir para makinamiz yok.

Onlarin bize gore temel bir avantaji var. SGK iste, hazine, merkez bankasi, bir sekilde mat

baayi

cahstirdiginda sistem ¢oziilebiliyor. Fakat hicbir emekli arkadasimizin haklarinin magduriyete

ugramadan, siirecin devami igin gayret gosterecegiz. Gelecek hafta icerisinde zaten Odalar ve

Borsalar Birligi Yonetim Kurulunda da vakfimizin genis bir sunumu olacak. Orada ne gibi

tedbirler alinabilir? Bu siirdurilebilirlik noktasinda, herhangi bir sikinti olmadan vakf
surdurdlebilirligini nasil temin edebiliriz diye tekrar bir calisma, calisacagiz. insallah vakf

surdrdlebilirligi noktasinda sikinti olmadan devam edecektir diye diisiiniiyorum. Ben seg

mizin
mizin

imler

de oldugu icin, uzun da bir glindem maddemiz var. Tekrar divana cok tesekkiir ediyorum.

Beraber calismaktan c¢ok biyiik onur duydugum Yénetim Kurulundaki arkadaslarima cok

tesekkiir ediyorum. Gergekten hepsi, cok fedakdrca calistilar, vakfimiz icin, Denetim

Kurulundaki gérev yapan arkadaslarimiza yine cok tesekkiir ediyorum. Onlar da her

tarla

fedakarlikla bu gérevi yaptilar ve yine huzurlarinizda, Odalar ve Borsalar Birliginin tiim su ana

kadarki calisan beraber, mesai arkadaglarimiza, oda, borsa baskanlarimiza ve tabii ki Odalar ve

Borsalar Birligi Bagkanima Sayin Rifat Hisarciklioglu’na tekrar huzurlarinizda tesekkiir ediyor.

Hepinize saygilar sunuyorum.

Salim AKBAS (Divan Baskani): Sayin Selguk bagkanima ve degerli calisma arkadaslarina,

yaptiklari gérevlerden dolayi, bizler de tesekkir ediyoruz. Giindemimizin 4 iincii maddesi,

2022 takvim yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Denetim Kurulu raporunun @

sunulmasi.

Raporu tekrar okutmayacagiz. Ciinkii bu raporlar sizlere daha 6nceden génderildi. Kuv

muhtemel incelemissinizdir. Ancak 2022 yili Faaliyet Raporu ve Denetim Kurulu raporunu

naya

vetle

daha

once sizlere gdbndermemize ragmen, Yonetim Kurulu iyesi Sayin Yiksel Oztirk’ii sunum

yapmak lzere kiirsiiye davet ediyorum. Yiiksel bey buyurun.

Yiiksel OZTURK (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi): Tegekkiirler sayin baskanim. Cok degerli

delegeler, herkesi saygiyla selamliyorum. Sayin Baskanin dedigi gibi, ben de secim oldugu

dolayi, cok kisa rakamlari verecegim size. Cok uzun bir sunum yapmayacagim.

ndan

Degerli arkadaslar, sandigimizin gelir kalemleri; en &nemli gelir kalemi, prim geliri zaten bizim

icin. Faiz gelirlerimiz var. Kira gelirlerimiz var. Oda, Borsa ve Birlik Biitgesinden, sandigimizin
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ana gelir kalemleri, prim gelirlerimiz, faiz gelirlerimiz, kira gelirlerimiz ve oda, borsa ve birlik
|

butgesinden aldigimiz % 1 pay. |
|

.e - - . . - -‘
Bunlari harcadigimiz yerler de, oncelikle emekli tahsisleri, yani maaslari, emekli,

dul, yetim

maaslar. Emekli saglik ve 6lim yardimlari, calisan saghk yardimlari, primler(llen odalara

birakilan % 1 pay var biliyorsunuz. O pay ve ameliyat, uzun siireli tedavi giderleri, ilag, eczane

6demeleri, calisanlarimiz icin yaptigimiz giderler. (Tabii ben bunu buradan géremeyetegim

igin, 6nimden acayim. Buradan da goremedim.) Simdi, sandigimiz su anda 21.406 [kisiye

hizmet veriyor arkadaglar, yani calisanlarimiz da dahil, emeklilerimizin bakmakla yiikiimli

oldugu ve calisanlarimizin da bakmakla yiikiimlii oldugu ile beraber, 21.406 kis

iye hizmet

veren bir vakiftan bahsediyoruz aslinda. Cok da kugiik bir vakif degiliz. 2022 itibariyle, |aktif-

pasif oranimiz 1.17, bu bizim igin yine stirdurilebilirdi. En azindan geriye gitmiyorduk. Ancak

bagkanimin da konusmasinda EYT de belirttigi gibi, su andaki giincel oranimiz
surdurdlebilirlik anlaminda yasadigimiz temel sikinti, EYT, yaklasik sandik her yil
emekli veriyordu arkadaglar. Martta g¢ikmisti galiba, yani Nisandan bugiine
kapsaminda gelen kisi sayisi, 750, yani 5 yilda verecegimiz emekliyi biz 4 ayda verd

Bu da ciddi anlamda bizim aktif-pasif dengemizi bozdu. Yani su anda devlett

1.03} yani
120 [civan
kadar EYT
ik su anda.

e yasanan

sikintilarin bir farklisi bizde, bagkanin dedigi gibi, devletin bir kaynagi var ama, bizde kaynak

yok. Aslinda kaynagimiz Odalar burada, arka planda baktigimizda. Hani baskanimin

¢6ziim nasil gikar, nasil bir yol haritasi belirlenir? O da cok kisa zamanda belirlenecektir.

Gelirlerimize baktigimizda, yillar itibariyle, buraya da ¢cok almadim, 20, 21, 22 yi aldi

dedigi gibi

m, sadece.

2022 yilinda prim gelirlerinde ciddi bir artis var. Ama giderlerimizde de ok ciddi bir artis var.

Buna paralel olarak. Asli kaynagimiz prim gelirleri dedik. Prim gelirlerimiz, yani biz 2022 yilinda,

2021 yilina gore, % 66 daha fazla gelir elde ettik. Yani pirim geliri, % 1 pay, oda

bitgelerin

buylimesinden dolay, faiz geliri, kira gelirleri, gayrimenkullerimize cok ciddi yatirimlar yaptik.

Yani yatinmlar yaptik derken, ihaleyle verdik, su anda kiralarini almaya basladik. Cok ciddi bir

gayrimenkuliimiize ¢ok iyi bir paralar harcanarak gok degerli bir hale getirildi. Su anda oradan

kira gelirimiz de gelmeye basladi. % 1 fon payimizda yine artis var. Ama giderlerde de

gordigiiniiz gibi % 64, yani bu artigin karsilig da giderlerde de oldugu icin, arti anlaminda bir

sey kazanamadi sandigimiz.




2021 yilinda prim gelirlerinin bir 6nceki yila gére artis orani, % 17 ydi. 2020 de % 10 du. 2022
de % 71 oldu gordiiglintiz gibi. Yani bu asgari ticretteki ciddi artislar, memur {icretlerindeki
ciddi artiglar da bizlere yansitildigi igin, prim gelirlerinde ciddi bir artisimiz oldu. Ama emekli
ayliklarinda da % 69 oldugu igin, yani bu artisa karsilik sandik % 2 gibi bir arti pay alabildi sadece
buradan. Bunlarin hepsi 2022 igin tabii, bu 2023 gérdiigiiniizde, bunlarin hepsinin eksiye
dénmiis oldugunu goéreceksiniz. Siireg¢ bu 6niimiizdeki 3, 4 ayda béyle devam ederse. Simdi
burada da 2019 dan itibaren koydum. Buradaki diisiisii de géreceksiniz. Burada prim gelirleri,
% 122 lerini kargilarken tahsislerin, yani elde ettigimiz primin % 22 si arti olarak sandiga
kalirken, bu oran 2022 de % 115 e dusti. Su andaki bu oran da Haziran sonu itibariyle % 103,
yani prim gelirleri anlaminda, hald maaslari karsiliyoruz. Ama % 119 lardan % 103 lere gelmis
durumdayiz su anda. Yani prim gelirlerinden elde ettigimiz aslinda, yani bizim calisanlardan

sandiga 6dedigimiz primlerin hepsi, hemen hemen emekli maasi olarak gidiyor.

Burada bir rakam daha var, onu da size séyleyeyim. Tiim giderleri karsilama oranini da koyduk.
Prim gelirlerinin tiim giderleri karsilama orani da su anda yani 2022 yilinda 80, % 88 iken, su

anda % 81.59, yani % 7 icerideyiz orada da.

2024 yili i programi ve biitgesi. 2024 yili butgesini de 2 milyar TL olarak dngordiik. Bunu
onayiniza sunuyoruz. Bilgi islem ve Sistem alt yapisinda cok ciddi yenilemeler yaptik gecen
dénem. Sizler de zaten bunu gériiyorsunuz. iste bir giivenlik sikintisi vardi, orada edevletle
girise uygun hale getirdik sistemi. Artik herkes, tim prim édeme giin sayilarini gérebiliyor.
Emekliligi gelen arkadaslarimiz, maas hesaplamasini yapabiliyor. Sizin verileriniz elde
tutuluyordu, onlarin hepsi bilgi sistem alt yapisina aktarildi. iste sunuculari TOBB iizerine aldik,
sandik Gzerinde degil de, hem TOBB da bu veriler saklaniyor, hem TOBB’un veri kurtarma
merkezinde de bir yedegi var. Yani Allah korusun, burada bir sey olsa, tim verilerimiz hala

glivende bizim. Bunlari sagladik.

Bayram ikramiyesi, baskanim bahsetti. Burada biz hazineye davamizi da actik. Yani bunu,
buradaki yaklasimimiz da suydu aslinda bizim, bu yasa ilk ¢ciktiginda biz dedik ki, evet biz bu
arkadaglarin primlerini sandiga aliyoruz, ama bunun vergisini, yani maaslarimizdan kesilen
vergiyi biz devlete édiiyoruz. Eger bunu SGK karsilamiyor da devlet karsiliyorsa, devlet bunu
¢ahsanlarindan aldigi vergiden sonugta SGK ya aktariyor. Dolayisiyla bizim vergimizi de siz

aliyorsunuz. Bagka bir yere 6demiyoruz. Vergi dairelerine yatiriyoruz. Bunu sizin karsilamaniz



gerek dedik. Kabul edilmedi. Dava sirecine gegildi. Dava siirecinden de olumsuzluk cikti.

Sonra, iste bagka sandiklarin emeklileri bu konuyu dava konusu yaptilar, ikramiyeleri mesela

alamiyoruz diye, o arkadaslar da bu davalari kazaninca, emsal teskil ettigi icin, bir de dava

masraflariyla karsilagsmayalim diye, emeklilerimizle oturup, bir program dahilinde, bunun

6denmesine karar verildi. Burada da 2018, 2019 da olanlari, 2022 ve 2023 te 6dedik. Yani biz

2022 ve 2023 te ikiser taneden 4 tane bayram ikramiyesi 6dedik. Bunun da tabii arti bir yiiki

oldu. Bu rakam da yaklasik 40, 45 milyon lira gibi bir rakam yani. 2020 ve 2024 de 2020 leri

odeyecegiz. 2025 de de 2021 leri 6dedikten sonra, 2026 da artik normal prosediiriine girecek

bu da.

Benim sunumum bu kadar, sorular varsa, alabilirim baskanim. Yoksa tesekkiir ediyorum.

Bagkanim hazine kabul etmedigi igin sandik biitgesinden karsiliyoruz. (Yani dava kazan|lmasi

emsal tegkil ediyor dediniz ya.) Emeklilerimiz benim ikramiyem 6denmiyor diye, diger banka

sandiklarinda dava ettiler bunu. Onlar da kazandigi icin, o banka sandiklari 6demek zorunda

kald:. Bize oradan emsal oldu baskanim. Hazineden kazansalardi zaten hicbir sikintimiz yoktu.

Yok baskanim.
Salim AKBAS (Divan Baskani): Yiiksel bey. Var mi baska soru?

Yiiksel OZTURK (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi): Evet baskanim. Evet bagkanim. iste

hani

biraz dnce bagkanimin da soéyledigi gibi hani ilerleyen siirecte, sandikla ilgili yapilmas

distinilenler de biraz dikkate alinarak eger gerceklestirirsek, yapildi. Tabii bu sene hi

seyimiz de biraz daha iyi durumda baskanim, hani bu sene emeklilere % 25 zam yapild

r de

ama

asgari Ucret % 34 artti, iste 506 sayili, gegici 12 nci madde kapsaminda calisan arkadaslara

yapilan zam oranlari da, emeklilere yapilandan daha fazla oldugu icin bu sene prim

gelirlerinde, bir % 9, % 10 daha artis olur diye bekliyoruz baskanim. Onlar da dikkate a

burada. Yani prim oranlarinda, onu yapamayiz zaten baskanim, yani biz SGK ya tabi oldugu

lind

muz

icin farkli bir uygulama yapamayiz. Calisanlardan, disarida calisan bir arkadastan da % 14|prim

kesiliyor, bizde de % 14 prim kesiliyor. Yani 15 yapalim deme sansimiz yok zaten baska

nim.

Odalardan Vakif senedi gerekiyor baskanim, orada % 23 primi aynen devam ettirecegiz ama,

% 1 le ilgili iste bir calisma var su anda. O biraz dikkate alindi tabii ki burada. Evet, evet

% 1

lerle ilgili bir calisma var. Iste onlar dikkate alindi ama baskanim, ne kadar gerceklesir, ne olur?

Sureg nasil gider? Su anda agikgasi bir sey sdylememiz miimkiin degil.




ibrahim TIRPANCI (Ankara Ticaret Odasi): Ozellikle emeklilerimiz ve calisanlarimiz, Medula

sistemi ile ilgili ayrintili bir bilgi ve suireciyle ilgili bilgilendirirseniz tesekkiir ederim.

Yiiksel OZTURK (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi): Tabii ki. Biz Mart aytydi galiba, degil mi
bagkanim? SGK ile Medula protokoliinii imzaladik. 1.1.2024 ten itibaren, emeklilerimizi
sisteme dahil edecegiz. Su anda alt yapi ¢alismalari da bunun, devam ediyor. Ama SGK su anda
20 bin kisiyi o sisteme almak istemiyor. O yiizden éncelikle emeklilerimizi gecirecegiz biz.
Emeklilerimiz istiinden sistem saghkli calisir, bir sikinti olmazsa, ilerleyen siirecte de
cahisanlarimizin da saglik hizmetlerini sandik iistiinden yine Medula sistemine dahil ederek
vermeyi diglinliyoruz. Bunlar ama biraz daha ilerleyen siirecte, ama 1.1.2024 te bir aksilik

olmazsa, SGK tarafindan bir sikinti glkmazsa, 1.1.2024 te emeklilerimiz icin Medula sistemi

baglamis olacak. Bu Medula ¢ok giindemde kaldi ama bunun SGK nin kullandigi bir sistem bu.
Hadi biz girelim deyince, verdikleri bir sistem degil. Yaklagik 2012 yilindan beri uéragl%n bir
sistem, 11 yil sonra gelebildigimiz nokta bu oldu ancak. Yani karsi tarafi ikna etmeniz ge"eken
bir siire¢ oldugu icin ve bu Medulayi ilk defa bize agiyorlar su anda. Yani bizden sonra Vaklé‘bank
filan da istemis, biz buna gecelim diye hani bu ilk defa bize taninan bir imkan oldu buralda. 0]
yuzden biraz sikintili gecti siireg. Bir konu daha ben arz etmek istiyorum baskanim, d‘lygun
gorirseniz. Su anda 1.03 dengemiz dedim. Yani yaklasik olarak 6 bin tane calisanimiz var. ;5850,
5900 de emeklimiz var. Burada bizim bazi yaptigimiz uygulamalarda ben disaridan tebkiler
aldigim igin, bunu sdyleme ihtiyaci duydum aslinda. Degerli arkadaslar, bizim maaslari
digiirme sansimiz yok hicbir sekilde. Bizim sadece tasarruf yapabilecegimiz nokta, saglik.
Bunun diginda yapabilecegimiz bir sey yok. Biz saglikta bir diizenleme yaptik. Ehekli
arkadaglarimizdan biraz tepkiler aldik. Ama burada 6 bin tane ¢alisanimizin da emekli olrﬁaSInl
saglamamiz gerekiyor bizim. Su anda 6 bin tane ¢alisanimiz, 6 bin tane emeklimizin m%a§|n|
odiyor. Biz tiim her seyi, emeklilerimize verelim, sandik geride kalanlari diisinmesin c‘ieme
sansimiz yok. Burada bir vebal var. Burada bir siiri insanin kazanilmis hakki var. Biﬁ‘ seyi
yaparken, bunlara da dikkat ederek yapiyoruz. Yani kafadan hadi biz bunu yapalim, onun
hakkini elinden alalim demiyoruz ve su anda zaten bizim sandigimizin verdigi en biiyiik avantaj
saglik. Su anda bizim yaptigimiz diizeltmede bile, devletin 6 katini veriyoruz biz emeklilerimize.
Yani SGK I bir arkadas, hastaneye gittiginde 1 muayene icin 500 lira fark verirken, bizim
emeklimiz hi¢ para 6demeden ¢ikiyor. Ben kendim yasadim bunu. Benim kayinbabam TOBB

emeklisidir. Ankara’da &zel bir hastanede stent taktirdi. 5 kurug para vermeden cikti. Benim



annemi, ayni hastaneye gotiirdiim, stent icin 15 bin lira para istediler. 500 lira muayene farki
istediler. 15 bin lira da para istediler. Yani bakin kistik dedigimiz noktadaki halimiz bile bu.
Bugiin devletin verdigi 1000 lirayi, biz dis icin 4 bin lira veriyoruz herkese. Yani devlet 1000
veriyorsa, biz 4 bin veriyoruz. Pek ¢cok kurum da, yani 6rnegin TOBB da, dis icin sadece devlete
gidersen parasini 6deriz. Onun disinda 6zele gittiginiz siirece biz hicbir sey 6demeyiz. Ama
burada biz bunlari bile saglhyoruz. Yani emekli arkadaslarimiz hani hakkimizi elimizden aldiniz
gibi degil de, bu taraftaki ve bu 6 bin tane galisanin hakkini da diisiinerek, yorum yaparlarsa,

bence daha saglikh olur.

Hiiseyin Avni KALAFAT (Ordu Ticaret ve Sanayi Odasi): Ozel saglk sigortasi ile TOBB ile bir

anlagma yaparsak, ¢cok daha bu siireci, hastalik stirecini iyi ydnetemez miyiz?

Yiiksel OZTURK (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi): Ozel saglik sigortasi ile ilgili. Daha 6nce
bunun ¢alismasi yapildi. Maliyetler ¢ok yiiksek ve belli bir limit var. Yani biraz énce verdigim
ornekte, bir stent taktirildiginda, zaten onun hepsi bitiyor. Ondan sonrakilerin hepsini kendiniz
karsilamaniz gerekecek. Yani 6zel saglik sigortasi, ucu agik bir sey degil. Yillik limitleri var ve su
anda saglik fiyatlari devlet bile, bakin 10 yildir sutu artirmiyordu. Son 2 yildir, yaklasik olarak %
100 e yakin o da sutu artirdi. Yani dolayisiyla biz ona gegtigimiz zaman, 2 ay sonra o paketteki

hakkinizi bitirdiginizde yine ortada olacak yani.

ibrahim TIRPANCI (Ankara Ticaret Odasi): Bizlere ¢ok fazla soru geliyor. Bu sorulardan bir
taneside su, onu da burada en azindan, 7 bolge ve dogal delegeler de kendi bélgelerinde gelen
sorulara cevap vermesi adina, eger baskanim da divanda uygun gbériirse, dzellikle maas
baglama emeklilerin, bunun hesaplanmasi, veya diisiik maas baglandi sorularinin cevabini da

burada ifade edersek, daha dogru olacagini diisiiniiyorum. Tesekkiir ederim.

Yiiksel OZTURK (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi): Tabii ki. Degerli arkadaslar, maas
hesaplama sisteminde su anda, 1999 a kadar farkh bir uygulama var. 99-2008 arasi farkl bir
uygulama var. 2008 sonrasinda farkli bir hesaplama yéntemi var. 2008 e kadar 6denen prim
ustinden maas hesaplanirken, 2008 den sonra prime tabi kazang iistiinden maas
hesaplanmaya baglandi. SGK nin yaptig diizenlemeler dogrultusunda. Dolayisiyla 2008 den
sonra ¢alismasi cok olan arkadaslarin hepsinin maagi SGK ile birebir aslinda. Yani siz bir odaya
2010 da bagladiysaniz, su andaki maasinizla buraya 6dediginiz primi SGK ya da ddeseydiniz,
ayni maagi alacaktiniz. Higbir farki yok artik ve biz bir SGK denetiminden de gectik. Yaklasik
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3000, 3500 tane emekli maas dosyamiza da bakildi. Ya kurus hatasi bulamadilar arkadaslar.

Clnki biz birebir SGK sistemi tistiinden gidiyoruz, maas hesaplamamizda hicbir fark yok| Yasal

mevzuat nasil cikiyorsa, biz o sekilde gidiyoruz. Dedigim gibi, atiyorum 99 dan 6ncesi daha cok

primi olan arkadasin maagi daha yiiksek olur. 2008 den 6ncesi daha yiiksek olan arkadasin

daha ¢ok calismasi olan arkadasin daha yiiksek olur. 2008 den sonra bu calisma uzadikca,

ortalama asag) gittigi icin, dogal olarak maaslariniz da daha diisiik kaliyor. Sunu da séyleyeyim,

mesela 2022 yilindaki sandik sisteminde, bu da cok sikayet olarak geldi ciinkii. Sandik

sisteminde 2022 yilinda baktiginda bir arkadasin maasi atiyorum 15 bin lira iken, 2023 |yilina

gectiginde 13 bin lira oldu benim maasim dedi, niye diistii? Degerli arkadaslar, maasin

guncellemesinde kullanilan katsayi, 1 enflasyon, 2 Turkiye'nin bir 6nceki yil biiyiime katsayisi.

2021 yil biiylime katsayisi, % 11 gibi gok yiiksek bir oran oldugu icin, 2022 maasldrinda

dolayisiyla giincelleme yiiksek olup daha yiiksek geldi. Ama 2023 yilina gelindiginde, 2022 yili

blylimesi, % 5 ti Tirkiye'nin, o 11 degil, 5 dikkate alindi. Dolayisiyla herkesin maasinda
ser, 3 er bin lira agag) gitti yani, bu sadece bizde olmadi. Hani benim sistemimde, maasim
disti dediler ama bu. Primlerinizde bir fark yok. O primleri giine getirirken kullg

carpanlarla ilgili dizenlemeler sizin maas hesaplamalarinizi etkiliyor.

Sunu da sdyleyeyim, az cok hepiniz beni taniyorsunuz, pek cogunuzda da numaram vardi

da 2

niye

nilan

L Yani

bura ile ilgili de kafaniza takilan her seyi sorabilirsiniz. Her seyin de cevabini veririz, aciklariz da

yani gizli kapakh hicbir sey yapmiyoruz burada. Bundan emin olabilirsiniz. Burada her sey

hakkaniyete bakilarak yapiliyor. O yiizden bize ulagin, dogru bilgiyi bizden alin. Hepininie de

hemen hemen numaram vardir.

Salim AKBAS (Divan Baskani): Yiiksel beyin anlatimlarindan ben bile bircok seye hakim olmaya

bagladim. Bu kadar sarih, net herhalde olmamistir. Ben cok tesekkiir ediyorum.

Evet

gundemimizin 4 iincii maddesi. Simdi Yénetim Kurulu faaliyet raporu ve Denetim Kurulu

faaliyet raporlarini ayri ayri oylatacagim. Denetim Kurulu faaliyet raporunda zaten sayfa 24,

25 te Denetim Kurulu raporu da var. Zannedersem, okumussunuzdur diye, tekrar tek
sayfayi okutmak istemiyorum. Evet. 2022 yili Yénetim Kurulu faaliyet raporu tizerinde g

konusmalar, soru ve cevaplar alindi. Oylariniza sunuyorum. Kabul edenler? Oybirligi ile k

edilmigtir ve ayni sekilde 2022 yili Denetleme Kurulu raporu sizlere gonderildigi

okumadim. Onlar da onayiniza sunuyorum. Kabul edenler? Oybirligi ile kabul edilm

rar 3

arekli

abul

icin

istir.



Gilindemin 6 nci maddesi, 2024 yili takvim yili, is programi bitcesi ve tekliflerin tetkiki ve

onanmasi.

Yine bununlailgili Yiiksel bey kisa bilgiler verdi sunuda. Ayni zamanda size génderilen raporda
da bunun agiklamalari var. Bunlari da tekrar okutarak uzun bir siirecinizi almak istemiyorum.

Oylariniza sunuyorum. Kabul edenler? Oybirligi ile kabul edilmistir.

Evet gindemimizin 7 nci maddesi, bundan sonrasi biraz daha izaha muhtag, agiklamaya ihtiyac
duyulan maddelere gegiyoruz. Secim maddeleri. Giindemin 7 nci maddesi, Vakif senedinin 11
inci maddesine gére Yonetim Kuruluna 3 tesekkil ve 2 tye asil delege ile 6 tesekkiil ve 4 {iye
yedek delege secimi. Simdi bu se¢im sistemi, bir énceki kongreye ben katildim da
anlamamigtim ve o giin séyle demistim. Ya kusura bakmayin, 800 kilometre mesafeden
geldim. Kimi nasil segiyoruz, bir izah eder misiniz demistim. O giin de anlamamistim. Ama
bugiin Yiiksel bey eger uygun goriirse, se¢im sistemini bir aciklarsa, hem ben, tesekkiir

ediyorum. insallah bugiin daha iyi anlayacagim. Yiiksel bey buyurun.

Yitksel OZTURK (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi): Degerli delegeler, sandigimiz Yénetim
Kurulu 11 kisiden olusuyor. Denetim Kurulu 5 kisiden olusuyor. 11 kisinin 6 tanesi atama ile
geliyor. Tiirkiye Odalar Borsalar Birligi, istanbul Ticaret Odasi ve istanbul Sanayi Odas, bir tane
tesekkiller, bir tane de ¢alisanlardan dogrudan delege génderiyor. Diger 5 delegenin 3 tanesi
tesekkiil delegesi dedigimiz, meclis tyelerimizden, bdlgelerinizde sectiginiz yada odanizda
sectiginiz, bagskanlarimiz, iki tanesi de ¢alisan arkadaslarimizdan, yine bélgelerinizde delege

olarak, sandik delegesi olarak belirlediginiz arkadaslardan secilecek.

Bunun icin 6ncelikli olarak bagkanim, Yénetim Kurulunun 3 tane tesekkiil delegesinin secimi
yapilacak. Mevzuatimiz geregi, 3 Yonetim Kurulu asil delegesi, 6 tane de yedek olmasi
gerekiyor. Yani Yonetim Kurulunun 2 kati yedek olacak. Denetim Kurulunun da ayni sayida
olacak. Kati olmayacak. Oradaki siralamayla 6nce Tegekkiiliin 3 tane delegesi secilecek .6 tane
yedek iiyesi secilecek. Sonrasinda Y6énetim Kurulunun 2 tane calisan delegesi secilecek. 4 tane
yedegi secilecek. Sonrasinda Denetim Kuruluna gegilecek. Denetim Kurulunda 3 tane yine
tesekkiil var. 2 tane denetim var. Orada hi¢ atama yok. Hepsi secimle geliyor. 3 tane tesekkiil
delegesi ve 3 tane yedegi secilecek. 2 tane calisan delegesi, 2 tane yedegi secilecek orada da.
Oy pusulalarin, iste biraz sonra baskanim zaten siireci anlatacak size. Bu sistem istiinden

oylama yapilacak. Dikkat etmenizi istedigimiz, iptal olacak oylar, ayni pusula olursa, o iki

10



pusulanin yani ayni iki pusula zarfa atilmis olursa ve bir fark yoksa pusulalarda kabul edilecek.
Ama her iki renkten de birer tane pusula varsa, o oy gegersiz sayilacak. Yada 3 tane pusula

varsa, oy gegersiz sayilacak. Bunun disinda iptalle ilgili baska bir seyimiz yok.

Salim AKBAS (Divan Bagkani): Yani bir nevi muhtarlik seciminin yéntemi gibi. Yani oy
pusulalarinin tasnifinde, gegerli, gegersizler. Bir nevi muhtarlik secimindeki gibi, birden fazla,

isaretli oy diye bir kavram yok anladigim kadariyla, iizerinin cizilmesi falan.

Yiiksel OZTURK (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi):Yok baskanim, bizde dyle bir isaretli oy
sistemi yok. Secimde de baskanim, 6nce tesekkdl tarafinin 3 tane Yonetim Kurulu uyesi
secilecek. Sonra sandik kenara birakilacak. Bagkanim isim isim okuyacak, o isim sirasina gére
gelinecek. Burada siraya girmek degil. isim sirasiyla gelinecek, imzanizi atip, oyunuzu
kullanacaksiniz. Sonra Yonetim Kurulunun 2 tane galisan delegesi secilecek. Orada da oyunuzu
kullanacaksiniz. Buradaki arkadaslar bittikten sonra, sandik yine kenara birakilacak. Denetim
Kurulu secimine gecilecek. Denetim Kurulunda yine 3 tane tesekkiil ve 2 tane galisan icin, ayri
ayri sirayla oylama yapilacak. Sonrasinda baskanimin uygun gérdiigii bir siireyi verecegiz.
Gelemeyen arkadaglarimiz olursa diye iste tum buradaki arkadaslar kullandiktan sonra iste 5
dakika, 10 dakika, yarim saat daha bekleyelim, yada kapatalim da diyebilir. Tamamen divan
bagkanimin takdirinde. Sonrasinda baskanim seyleri kapattim dediginde, sandiklari kapattim
dediginde, artik oylama bitmis olacak. Sayima gecilecek. Burada atama olarak gelen istanbul
Ticaret Odasi, istanbul Sanayi Odasi ve TOBB delegeleri Yonetim Kurulu icin oy kullanmayacak.

Sadece Denetim Kurulu iyeleri igin oy kullanacak. Her iki tiyemiz de

Salim AKBAS (Divan Baskani): Evet, sistem hakkinda sorusu olan var mi? Yontem hakkinda?
Zannedersem yok. O zaman se¢im maddelerine gegebiliyoruz. Evet. Yénetim Kurulu icin secim
saatini baslatmis oluyoruz. Yénetim Kurulu tesekkili igin listeler varsa diye séyledigimde,
Yonetim Kurulu tesekkil icin bir liste. Tlrkiye Odalar ve Borsalar ve Birlik personeli sigorta
emekli sandigi icin Yénetim Kurulu tesekkil asil listesi, bir tane elimize geldi. Zeki Kara, Nayif
Suer, Mehmet Ali Ciftci. Yonetim Kurulu Tesekkiil yedek liste. Unal Colakoglu. Salim Akbas,
Metin Demir, Onur Toraman, Necati Giiltekin, Ahmet Aydin. Baska bir liste var mi? Yok.
Anladigim kadariyla yok. Arkadaslar bunun igin sandik kurmaya gerek yok diye diistiniiyorum.
Yani tek bir liste oldugu icin, eger uygun goriirseniz bunu acik oylama ydntemiyle yapalim.

Hem zamandan da tasarruf etmis oluruz. Evet, listeyi okudum uygun gériiyorsaniz, kabul
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edenler? Etmeyenler? Oybirligiyle kabul edilmistir. Segilen arkadaslarimiza, yeni gérevlerinde

basanlar diliyorum.

Evet, calisan arkadaslarimizla ilgili olan bolimde var miydi liste? Once ydnetimi alayim. Ciinki
bizim tegekkilin de denetiminde zannedersem, énce sizin yénetimi bir alayim. Evet. Degerli
arkadaglar iki tane liste geldi. Biri kirmizi, biri mavi. Okuyayim yada ben kisaca. Kirmizi liste,
Asil tiyeler: Ali Senol, Cenk Donmez. Yedek Uyeler: Ersin Kahraman, Recep Akgiin, Sevcan Elver,
ismail Yeyen. Mavi renkli oy pusulasi ile bu géreve talip olan arkadaslarimiz ise; Sami Erdogan,
Hasan Sanl, asil Gyeler. ismail Géren, Yusuf izzetin lymen, Mevliit Cil, Mesut Bakar yedek
uyeler, Yonetim Kurulu igin segime girmeyi uygun gérdiiler. Simdi arkadaslar Denetim Kurulu
ile de ilgili seyleri isteyecegim. Miiracaatlari isteyecegim. Oncelikle yine tesekkiilden. Oyle mi?
Bunu hemen o zaman iki dakika bitirecegiz. O zaman arkadaslar bunu oylayacakmisiz 6ncelikle.
Oy pusulalarimiz nerede? Bir zahmet. isim isim okuyarak arkadaslari oy vermeye cagiracagiz
ve imzalarini da alacagiz. imzayi nerede alacagiz? Uygun ortam neresi? Oyu nerede atacaklar?
Su tarafa o zaman. Evet arkada, isim olarak okuyup, suradan gecerseniz, imzayi atip, oy
pusulalarini alip, kabinde de oyunuzu kullanabilirsiniz. Basliyoruz evet. Evet, yani arkadaslar
bununla ilgili uygun siire, 20 dakika uygun mudur? Bir okuyalim o zaman hizl bir sekilde. Evet,
ibrahim Tirpanci ile baslayalim o zaman. ibrahim bey buyurun. Suradan imzayi attirarak o
tarafa alalim da seyi. (Bagkanim uygun gorirseniz, pusulalari kabin igine koyalim.) bence de
pusulalari kabin igine koyalim. Tamam. Pusulalarin yarisini alalim. Arkadaslar, imza aliyoruz,
zarf veriyoruz. Simdi arkadaglar yani, 11.35 te bitiririz herhalde ya bunu. Evet, okuyun, okuyun.

(isimler okundu.)

Salim AKBAS (Divan Baskani): Herkes salona gelecekse, simdi denetimle ilgili listeleri
isteyecegim. Onun oylamasina gegecegiz. Simdi yonetimle ilgili olan calisanlarimizin sandigini
kapatmayacagiz. ismi okunmayan yada ben disaridaydim diyen arkadaslarimizdan var mi?
isimleri hizl bir sekilde bir okuyalim énce. Yénetimin, caligan arkadaslarimizin oy kullanma
islemi. Hizli bir sekilde arkadaslar, gelmeyenleri okutuyorum. (Tolga Kale, Ayse Kanier, Zeliha
Aral, Asli Sahin Tekin, Hasan Demirkan, Aydin Kiling, Ahmet Aslan) Arkadaslar sandigi yine de
kapatmiyorum. Denetimi de oylamasini bitirelim, belki o an lavaboda olan, bir sey olan varsa,
son bir 5 dakika daha, 10 dakika daha siire veririz. Bunlari iceridekileri alalim. Evet. Simdi,
Denetim Kurulu secimlerine gegecegiz. Denetim kurulu igin tesekkiillerden gelecek olan aday

listesi. Denetim igin evet. Evet, degerli arkadaslar, Tiirkiye Odalar Borsalar ve Birlik Personeli
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Sigorta ve Emekli Sandigi denetim kurulu tesekkdl asil listesi icin, elimde bir tane liste var.
Denetim Kurulu Tegekkiil Asil Listesi. Osman Bagis, Murat Cetintas, Ercan Yildirim. Denetim
Kurulu Tesekkiil yedek liste. Murat Basar, Kerim Akdogan, Ergiin Evran. Tesekkiil icin baska bir
liste var mi? Tek liste. Bir 6nceki yonetimde de oldugu gibi, bir alternatif liste olmadigi icin,
bunu da agik oylama yontemiyle yapmayi planliyoruz. Kabul edenler? Etmeyenler? Oybirligiyle

kabul edilmistir. Tesekkiir ediyorum.

Simdi evet, ¢alisanlar icin Denetim Kurulu segimine geciyoruz. Bununla ilgili, 6nerge, liste var
mi? $6yle alayim ben 6ncelikle, okuyacagim glnki isimleri. Evet yine arkadaslar iki tane liste
geldi. Kirmizi liste. Denetim Kurulu Asil Uyeleri, Ufuk Tokdemir, Sinan Ardil. Yedek Uyeler;
Mehmet Eray Olgal, Enver Akbas. Yine bir diger listemiz, mavi renkli. ibrahim Tirpanci, Cenk
Sahin, Asil tGyeler. Yedek Uyeler; Mustafa Tirkoglu, Seda Ugar Karasu. Baska bir liste yoksa,
bunun sandigi nerede? Evet. O sandigI simdi kenara alalim da yanhs oy pusulasi atilmasin. Yada
uzerine bir sey koyalim. Evet. Biteni suraya alayim. Mehmet Ali Bey, Listeyi hemen vereyim, 4
numarali sandik galisanlar icin oy kullanacak. Yine arkadagslar, yine ayni sekilde, igeriye yeteri
miktarda oy pusulasi koyacagiz. Yine isim okunarak imza atmak suretiyle, zarfi teslim edecegiz.
Oylarimizi kullanacagiz. Zarflari da, denetim igin sari zarflar. Buyurun. Evet, arkadaslar
bashyoruz isim okumaya. (isimler okundu.) Once bir denetimi bitirelim. Denetimi sey yapalim.
Sonradan ek bir siire verecegim, 5 dakika birisi icin, 5 dakika birisi icin, o zaman isim
okuyacagim tekrar. Denetim igin oy kullanacaksaniz, isminiz okundugunda, zarfi verecegiz.

(isim okumaya devam edildi.)

.... Tamam baskanim. Bu da bitti. istiyorsaniz bagtan bir okuyalim mi? Denetim Kurulu iye

delegeleri segimi. Gelmeyen lyeler.

Salim AKBAS (Divan Bagkani): Oy kullanmayan arkadaglar var, eger disarida duyuyorlarsa
sesimizi. Okutacagim. Evet, buyurun (isimler okundu.) Arkadaslar, 4 numarali sandik, Denetim
Kurulu icin gelmeyenlerin isimleri tekrar okundu. Herhalde yoklar. Yénetim Kurulu icin gelen
arkadaglar vardi. Ben gelmeyenlerin ismini yiiksek sesle okuyayim. Buradalarsa gelsinler.
(Tolga Kale, Ayse Kanier, Zeliha Aral, Asli Sahin Tekin, Hasan Demirkan) yénetim icin oy
kullanmamisti, ge¢ gelmisti. Tamam. Hasan beye ydnetim icin oy pusulasi vereceksiniz, beyaz
zarf. Denetim bitti. Yonetim icin. Hasan beye bir beyaz zarf verecegiz. Hasan bey bir imzanizi

alayim suraya. Yonetim icin, oraya degil, buraya attiracagiz. Arkadaslar, zannedersem oy
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kullanma islemi igin verilen siirede, bu salonda bulunan herkes oyunu kullandi. Sadece 1
dakika daha tiim sandiklari agik tutup, 6 ismi hizli bir sekilde okuyorum. Sonrasinda da
kapatiyorum. (Yonetim Kurulu igin tekrar isimleri okuyorum. Tolga Kale, Ayse Kanier, Zeliha
Aral, oy kullanmadi. Buradaysa buyursun. Ash Sahin Tekin, Aydin Kiling. Ahmet Aslan. Bu
isimler ayni sekilde Denetim Kurulu igin de yoklar. Oy kullanmaya gelmediler. Evet. Mahmut
Mert Dayanir, Denetim Kurulu igin okuyoruz. Ahmet Adem Kiraci, Sibel Badalioglu, Metin
Gokhan Capkin, yine Tolga Kale, Ayse Kanier, Zeliha Aral, Ash Sahin Tekin, Aydin Kiling ve en
son sayfa, Ahmet Aslan. Evet, 3 kez arkadaslar okuduk. Oy kullanma islemimiz tamamlanmustir.
Hayirli, ugurlu olsun deyip, 2 numarali sandigi 6ncelikle acip tasnif ediyoruz. Su masanin
uzerindeki fazlalik oy pusulasi, zarf, hepsini soyle alalim. Kagit israfi yapmissiniz arkadaslar,
fazla bastirmigsiniz. Bu hep boyle oluyor. Surada kag kisi oy kullanmis, 2 numarali sandikta, bir
sayi olarak sdyleyin. Kag kisi? Evet, 51 tane de zarfimiz var arkadaslar. Evet, hizl bir sekilde
acip agip suraya tasnif edelim, ondan sonra da sayariz. Kirmizi 19. 32 nin igerisinde arkadaslar,
mavi liste 32 oy, kirmizi liste 19 oy aldi. Mavi listenin yedekler béliimiinde, ismail Géren, Yusuf
izzettin iymen; 5 oy pusulasinda cizilmis. Yani oy aldiklari sayi. Yedeklerde cizilmis. Asillerde de
mavi listeden Hasan $anli, Tarsus ticaret borsadan gelen arkadasimiz cizilmis. Yani bunlar,
mavi listeyi sdyle. Evet arkadaglar boyle, bu sandigi kenara birakiyoruz. Diger sandig da. Kac
kisi oy kullanmig bu sandikta? Yine 10 lu, 10 lu tasnif edelim. Arkadaglar Denetim Kurulu igin
65 tane oy kullanilmis, 65 tane zarf ¢ikti. Yine 6nce mavi, sari, beyaz koyacagiz. Sonra da
sayacagiz. Arkadaglar mavi liste 41, kirmizi liste 24. Mavi listede Cenk Sahin arkadasimizin
uzerini cizmisgler, 1 oy eksikle Cenk bey, Yonetim Kuruluna secilmis. Géreve segilen tiim
arkadaglara basarilar diliyorum. Tabii arkadaglar, bundan sonraki toplantimiz asma katta,
yemegimiz var. Hepinize afiyet olsun, tim katiimc arkadaslara, sahsim ve divandaki

arkadaglarima da tesekkiir ediyorum. Kolayliklar diliyorum.

Sonuglari tekraren bir kez daha okuyorum arkadaslar. Yénetim, mavi liste, 32. Yonetim isim
listesini istiyorum. Yénetimde mavi liste ile giren arkadaslarimiz, Sami Erdogan, Hasan Sanli,
Ismail Géren, Yusuf izzettin lymen, Mevliit Gil, Mesut Bakar. Mavi liste, 31 oy Sami Erdogan,
30 oy Hasan Sanli, 27 oy ismail Géren, yedek liyeler, 27 oy Yusuf izzettin igmen, 32 oy Mevliit
Cil, 32 oy Mesut Bakar. Kirmizi liste 19 oy aldigi igin, katiimlarindan dolayi tesekkiir ediyorum.
Denetim Kuruluna yine mavi liste ile giren arkadaslarimiz oy coklugu ile ipi gogislediler

diyelim. Burada da ibrahim Tirpanci 41 oy, Cenk Sahin 40 oy, Denetim Kurulu yedek
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Uyelerinden Mustafa Tirkoglu 41, Seda Ugar Karasu, 41 oy alarak secimi kazanmislar

demeyelim de gorev almislar diyelim. Hepinize hayirli, ugurlu olsun.

-Yonetim Kurulu Asil Uyeligine (Tesekkiil):

-Zeki KARA 46 oy
-Nayif SUER 46 oy
-Mehmet Ali CIFTCi 46 oy alarak,

Yoénetim Kurulu Yedek Uyeligine (Tesekkiil):

-Unal COLAKOGLU 46 oy
-Salim AKBAS 46 oy
-Metin DEMIR 46 oy
-Onur TORAMAN 46 oy
-Necati GULTEKIN 46 oy
-Ahmet AYDIN 46 oy alarak,

-Yénetim Kurulu Asil Uyeligine (Uye ):

-Sami ERDOGAN 310y
-Hasan SANLI 30 oy alarak,
Yonetim Kurulu tye delegeleri arasindan esit oy alan iiyelerimiz yapilan kura sonucunda,

-Yénetim Kurulu Yedek Uyeligine (Uye ):

-Mevliit CiL 32 oy
-Mesut BAKAR 32 oy
-ismail GOREN 27 oy
-Yusuf izzettin iYMEN 27 oy alarak,
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Denetim Kurulu Asil Uyeligine (Tesekkiil):

-Osman BAGIS 46 oy
- Murat CETINTAS 46 oy
- Ercan YILDIRIM 46 oy alarak,

Denetim Kurulu Yedek Uyeligine (Tesekkiil ):

-Murat BASAR 46 oy
-Kerim AKDOGAN 46 oy
-Ergiin EVRAN 46 oy alarak,

Denetim Kurulu Asil Uyeligine (Uye ):

-ibrahim TIRPANCI 41 oy
-Cenk SAHIN 40 oy alarak,

Denetim Kurulu Uye delegeleri arasindan 2 tyemiz esit oy aldigindan yapilan kura

sonucunda,

Denetim Kurulu Yedek Uyeligine (Uye ):

-Mustafa TURKOGLU 41 oy
-Seda Ugar KARASU 41 oy alarak,
Segilmislerdir.
SALIM AKBAS KAZIM BURAK CAKIR
GENEL KURUL DiVAN BASKANI GENEL KURUL DiVAN BASKAN VEKILi
METEHAN KIRDI BURHAN TOPYUz
GENEL KURUL KATIBi GENEL KURUL KATIBi
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